
Університет системно реалізує програми підтримки ветеранів, 
розвитку адаптивного спорту, освітні курси з ментального здоров’я 
та міжнародні наукові проєкти у сфері реабілітації та інклюзії.

Державний університет «Житомирська політехніка» прийняв 
консула Республіки Польща в Україні Томаша Коваля. Центральною 
темою зустрічі стало обговорення запуску нової освітньої програми 
з підготовки фахівців у галузі психологічної реабілітації залежностей 
за напрямом «Практична адиктологія», що орієнтована насамперед 
на підвищення кваліфікації психологів Житомирського регіону.


Програма покликана зміцнити систему фахової психологічної 
допомоги для ветеранів та інших вразливих категорій населення, 
які потребують підтримки та відновлення, що безпосередньо 
сприяє скороченню нерівності у доступі до якісних реабілітаційних 
послуг. Ініціатива реалізується у партнерстві з КНП «Госпіталь 
ветеранів» Житомирської обласної ради та за підтримки 
міжнародних партнерів.

До університету завітала доктор Ерін МакФі – засновниця та президент Corioli Institute (США), 
провідна дослідниця з питань безпеки, соціальної трансформації та реінтеграції ветеранів. Під 
час презентації «From Frontline to Homefront: Veteran-Led Research and Policy for Reintegration» 
доктор МакФі представила результати багаторічних польових досліджень, що окреслюють 
ключові виклики та найуспішніші практики у сфері реінтеграції ветеранів, психосоціальної 
підтримки та залучення приватного сектору до відновлення держави.


Зустріч підтвердила позицію Житомирської політехніки як центру соціальної відповідальності та 
міжнародного партнерства у сфері підтримки людей, які пережили травматичний досвід. 
Співпраця з Corioli Institute відкриває нові можливості для впровадження доказових підходів до 
реінтеграції ветеранів в українське суспільство, що безпосередньо сприяє скороченню 
соціальної нерівності та відновленню людського потенціалу країни.



Відбулася презентація міжнародного проєкту Joseph Conrad Program in Narrative Processing 
(JCPNP) – інноваційної ініціативи на перетині психології та терапевтичного письма, спрямованої 
на надання психологічної підтримки всім, хто пережив травматичний досвід, незалежно від 
їхнього соціального статусу чи місця проживання.


Амбітна мета проєкту – створення мережі Narrative Labs в університетах, медичних установах і 
центрах підтримки ветеранів по всій Україні – безпосередньо спрямована на забезпечення 
рівного доступу до якісної психологічної допомоги для широких верств населення, зокрема 
ветеранів, внутрішньо переміщених осіб та інших вразливих груп. Житомирська політехніка, 
стаючи терапевтичним та освітнім хабом цієї ініціативи, робить практичний внесок у подолання 
нерівності у доступі до психосоціальної підтримки та сприяє відновленню людського 
потенціалу України в умовах повоєнної відбудови.

Університет долучився до реалізації експериментального 
проєкту щодо надання державної фінансової допомоги на 
навчання дітям осіб, які захищали незалежність, 
суверенітет та територіальну цілісність України. Участь 
університету в цьому проєкті є конкретним практичним 
кроком у забезпеченні рівного доступу до вищої освіти 
для найбільш вразливих категорій студентів.

У межах Національного тижня безбар’єрності студенти 
Житомирської політехніки долучилися до 
просвітницького заходу «Дендропарк без бар’єрів», 
організованого кафедрою екології університету на базі 
Поліського філіалу УкрНДІЛГА. Захід був спрямований на 
формування культури інклюзивності, розвиток емпатії та 
усвідомлення того, що безбар’єрний простір – це не лише 
фізична доступність, а й особлива ментальність 
суспільства.

Державний університет «Житомирська політехніка» та американська компанія ValiCor US уклали 
п’ятирічну угоду про стратегічне партнерство, спрямоване на розвиток передових технологій у 
сфері робототехніки, штучного інтелекту та емоційного інтелекту. Флагманська технологія 
партнера – AI-платформа H.E.A.T. (Human Emotion Analysis Technology) – аналізує міміку, жести та 
мову тіла в режимі реального часу, відкриваючи нові горизонти у діагностиці 
посттравматичного стресового розладу, реінтеграції ветеранів та ухваленні рішень у кризових 
ситуаціях.


Партнерство перетворює Житомирську політехніку на ключовий академічний центр інновацій у 
сфері емоційного інтелекту та робототехніки, що сприяє технологічному прогресу та створює 
реальні можливості для молодих фахівців і ветеранів у галузі високих технологій.
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