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4 OJIIMHUK

3BIT

3a pe3yJabTaTaMM AaHKEeTYBaHHSA 3u06yBaqFB BHUIIOI OCBITH
OCBITHBOI'0 CTYIEHA «0aKaJaBp», 10 HABYAKOTHCH 32 OCBITHBOIO IIPOrPaMol0
«Cucremu Oi3Hec-aHAJITHKW raay3i 3HaHb 12 «IHdopmaniiini TexHoIOTI»,
crneniajabHOCTI 126 «IndopmaniiiHi cucTeMH Ta TEXHOJIOTID> 00 AKOCTI
OCBITHBOI AisVIBHOCTI 32 OCBITHBLOIO MpPOrpamoro 3a 2022-2023 u.p.

AHKeTyBaHHS 3700yBayviB BHUIIOT OCBITH OCBITHBOTO CTYIICHS «OakamaBpy», II0
HABYAIOTHCS 32 OCBITHBOIO Tporpamoro «Cucremu Oi3HEC-aHATITUKIY Taly3l 3HaHb
12 «Iudopmariiiai TexHomoriiy, crnemianbHocTi 126 «IHdopmariiini cuctemu Ta
TEXHOJIOT1», 3IIACHIOBANIOCA BiAMOBIMHO g0 [lomoxkeHHS TIPO aHKETyBaHHS
creiikxonnepiB  JepkaBHOro  yHiBepcuTeTy  <«OKUTOMHUpCbKa — MONITEXHIKA».
AHKETyBaHHS TMPOBOAWJIOCA AHOHIMHO, Ha JOOpPOBUIBHIA OCHOBI, LUIIXOM
3aIOBHEHHS 3700yBayaMu BULIO1 OCBITH €JIEKTPOHHOI (POPMU aHKETH.

MeToro aHKETyBaHHS € BUBYEHHS pIBHS 3aJ0BOJICHOCTI 3/100yBadiB BHIIOL
OCBITHU SIKICTIO OCBITHBOI JIISUIBHOCTI 32 OCBITHBOIO MPOTPAMOIO.

B ankeryBaHHI B3sUIM y4yacTh 25 3/100yBadiB BUILOT OCBITU OCBITHBOT'O CTYMEHS
«0OakanaBp», 10 HABYAIOTHCS 3a OCBITHHOW Tmporpamoro «Cucremu Oi3HeEC-
AHAITITUKID.

Pesynbraty aHkeTyBaHHS HaBeIEHI HIDKYE.

No BapianTu Bianosiaeit
IIuTanHs ankeTn — - -
3/1 Bigmiaao Jlo6pe | 3amoBinbHO | He3amoBisibHO
1. | 3micT ocBiTHBOI IporpaMu (Hadip OCBITHIX
KOMIIOHEHT) 3a0€e31euye MOXKIUBICTD
) Y 80,0% 20,0% - -

OTpPUMaHHS HEOOXITHUX JUI IpodeciiHol
JiSUTbHOCTI KOMIIETEHTHOCTEH

2. | Vci HABYAITBHI IMCLHILIHH noTpiOH1 a7t 76.0% 24.0% i )
npodeciiHol MisITbHOCTI

3. | 3a OCBITHBOIO IPOTPAMOIO peaTi30BaHO
NpaBo Ha BUIbHUH BUOIp HABYAIBHUX 88,0% 12,0% - -
JICIIATUTIH

4. BuGipkoBi HaBUaIbHI TUCITUTUTIHA €

KOPUCHUMU 84,0% 16,0% - -
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No BapianTu Bianosineit

IIutanus ankeTn

3/ Binminao Jlobpe | 3agoBinmbHO | HezagoButbHO
5. | Po3mogin wacy Ha aynuTOpHY Ta CaMOCTIHHY
poboTy crhpusie ONmaHyBaHHIO HABYAIBHOTO 72,0% 16,0% 12,0% -
MaTepiary
6. 3M1CT HaBYAJbHUX JIUCLUHUILIIH € aKTyaJIbHUM 76.0% 24.0% i )
1 HEe TyOJTIOEThCS
7. Buxnanannas HaBYaAJILHUX MUCLIUILIIH
3MIACHIOETHCS 13 3aCTOCYBaHHSM CydYacHHX 76,0% 12,0% 12,0% -

IHTEPaKTUBHHUX METOJIIB

8. | Icnye moxnuBicTh BUOOPY 3aBAaHb, GOpPM 1

- 84,0% 16,0% - -
METOJIB iX BUKOHAHHS

9. | IlpakTnyHa miaroToBka 3abe3neuye HaOyTTs

. 76,0% 24,0% - -
KOMIETEHTHOCTEH 32 (haxom

10. | CtBopeHi  yMOBH  JUIsI  TPOXOJKEHHS
MpakTUKX  Ha  MiANPUEMCTBI/MpodiTbHI 84,0% 16,0% - -
opranizarii

11. | ITixg 9ac npoBeneHHS ayJUTOPHUX 3aHSAThH

. 68,0% 16,0% 16,0% -
3aJTy4aroThCs MPOQeciOHANU-TPAKTUKI

12. | Buknanaui 3a0X04yioTh 3400yBadiB BHIIOT

. 80,0% 20,0% - -
OCBITH JI0 ITPOLIECY HABYAHHS

13. | OcBiTHs Tporpama mependadae HaOYTTS

HaBHUOK «soft skills» 76,0% 16,0% 8,0% B

14. | Indopmariitni  pecypcu A BHUBYCHHSA
HaBYAJILHUX JUCIHILIIH € JOCTYITHUMHU

88,0% 12,0% - -

15. | bibmioTeuni pecypcu € IOOCTaTHIMH JUIs

e - 68,0% 16,0% 16,0% -
peainizanii OCBITHbOI IpOrpaMu

16. | HaBuanbHi ayauropii HajuexHO oOagHaHI

. 80,0% 20,0% - -
AJI51 OCBITHBOI'O ITPOLICCY

17. | OuintoBaHHS HAOYTUX 3HAHb 3A1MCHIOETHCS

, . . 80,0% 20,0% - -
00’ €KTHUBHO 32 3pO3yMIUTUMH KPUTEPISIMU

18. | IcHye MOXIMBICTh OCKapKEHHSI OTPUMAHHUX
OIIIHOK Ta TIOBTOPHOTO  IPOXOJKEHHS 84,0% 16,0% - -
KOHTPOJILHUX 3aX0/J1iB

19. | CTBOpeH1 yMOBH JAJIsl y4acTi y MIKHApOIHUX
MpOeKTax, B TOMY YHCII 3 aKaJaeMidyHOL 72,0% 28,0% - -
MOOUTBHOCTI

20. | CtBopeHi yMOBHU AJIs1 HAyKOBOi JisUTBHOCTI

. . . 76,0% 24.,0% - -
3100yBayiB BHINOI OCBITH

21. | CTBOopeHi yMOBH Ui PO3KPUTTS TBOPYHMX
3110HOCTEH, 3MIITHEHHS 3]I0pOB’Sl, PO3BUTKY
IHIMAX  3a0aTKiB 1  KOMIIETEHTHOCTEH
3100yBaviB BUIIOi OCBITH

84,0% 16,0% - -

22. | llomynspu3oBaHa TOJITUKA  JOTPUMAHHS

S . 88,0% 12,0% - -
aKaJeMiqHO1 10OpOYECHOCTI

23. | 3anpoBaKyrOThCA 3aX0au 1010
3armoOiraHHs  TOPYHICHHS — aKaJeMigHOl 76,0% 24,0% - -
JI0OOPOYECHOCTI

24. | CtBopeHi YMOBU JUISL OTPUMAHHS
KOHCYJIBTaTUBHOI, COLIIAJIBHO],

L. 72,0% 28,0% - -
ICUXOJIOTIYHOI  MIATPUMKH  37100yBadyaMu

BUIIO1 OCBITH
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No BapianTu Bianosineit

IIutanus ankeTn

3/ Binminao Jlobpe | 3agoBinmbHO | HezagoButbHO

25. | IIpaBa i cBoOGOaM 3700yBadiB BUIIOI OCBITH

80,0% 20,0% - -
HE MOPYLIYIOThCS

26. | Icnye MOJKJIUBICTb CKOPHUCTaTUCS
NpoLeypaMU 3aXUCTy y pa3l BUHUKHEHHS
HeOe3MeuyHuX CUTyallii (IposiBy HACUJIbCTBA, 76,0% 24,0% - -
JUCKpUMIiHALli, CEeKCyaJbHUX JIOMaraHb
TOIIO)

27. | IcHye miaTpUMKa y BHUPILIIEHHI HaBYAJIbHHX,
Oprafi3alifHiX Ta IHIIUX THTaHb 3 OOKY
BUKJIaJ1auiB, Kadeap, eKaHary, Miapo3/iIiB
YHIBEPCUTETY

72,0% 28,0% - -

28. | OcBiTHE cepenoBUINE YHIBEPCUTETY €
KOM(MOPTHUM 1 O€3MEeYHUM (IOTPUMYIOTHCS
CaHITapHUX 1  TEMMEpaTypHUX  HOPM,
JIOCTaTHBO JIE3MH(IKATOPIB TOIIO)

76,0% 24,0% - -

29. | 3no0yBaui BHWIIOI OCBITH 3aJlydeHl JIO
MOHITOPHHTY Ta IIOKPAIIEHHS OCBITHHOTO 72,0% 28,0% - -
nporecy

30. | 3aranpHa 3aJ0BOJIEHICTH HABYAHHAM 34

. 80,0% 20,0% - -
OCBITHBOIO ITPOTPAMOIO0

31. | [Ipomo3umii 1100 TMOKpALIEHHS  SKOCTI
OCBITHBOI TIPOrpaMu

VY3arajipHIOIOUH pe3yNbTaT aHKETyBaHHS 3/100yBadiB BUILIOI OCBITH OCBITHBOTO
CTYIIEHs «0akajaBp», 0 HABYAKOTHCS 32 OCBITHBOIO Mporpamoro «Cucremu O13HecC-
aHAMITUKW», CPOPMOBAHO BUCHOBOK ITPO HACTYIIHE:

— 3MICT OCBITHBOI MpPOrpaMu 3a0e3neuye MOXKIMBICTh OTPUMAHHS HEOOX1THUX
st mpoeciifHOl  TISITBHOCTI KOMITIETEHTHOCTEH, YCi HaBYaIbHI JUCHUILIIHUA €
noTpiOHUMH;

— 3a OCBITHBOIO MPOTPAMOI0 Peali30BAHO MPABO HA BUIbHUI BUOIP HaBUAJIBHHUX
JTUCIIUILUIIH, BUOIPKOBI HABYAJIbHI JUCIUIUIIHU € KOPUCHUMU;

— BHUKJIQJIaHHS HABYAJIbHUX JUCLUUIUIIH 3[IHCHIOETHCS 13 3aCTOCYBaHHSM
CYyYaCHHUX IHTEPAKTUBHHUX METO/I1B HABYAHHS;

— MpaKTUYHA M1JIF0TOBKA 3a0e3neuye HaO0yTTs KOMIIETEHTHOCTEH 3a (haxoM;

— iHdopMaliitHi  pecypcd Jisi  BUBYEHHS HaBYAIbHUX  JUCLUMIUIIH €
JOCTYITHUMU;

— OIIIHIOBaHHA HAOyTUX 3HAHb 3IIUCHIOETHCS 00 €KTHBHO 3a 3PO3YyMIUINMH
KPUTEPIAMH, ICHYE MOMKJIMBICTh OCKap>KEHHS OTPUMAHUX OIIIHOK Ta MOBTOPHOTO
MPOXO/HKEHHS KOHTPOJIBHHUX 3aXO0/IiB;

— CTBOpPEHI YMOBHM I YYacTl Yy MDKHAPOJAHMX MPOEKTaX, [Js HAyKOBOI
TUSTTBHOCTI 3100yBaviB BUIIOI OCBITH;
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— TOMyJISIPU30BaHa TMOJITUKA JOTPUMAaHHS aKaJeMIYHOi JOOpOYECHOCTI Ta
BXKUBAIOTHCA HEOOXITHI 3aXOAM MIOAO 3amo0iraHHs MOPYUICHHS aKaJeMi4HOl
JT00OpPOUYECHOCTI;

— mpaBa 1 cBOOOAM 37100yBauiB BHINOI OCBITU HE MOPYIIYIOTHCS, ICHYE
MOJKJIUBICTh CKOPHUCTATUCS MPOIIEAypPaMH 3aXUCTy Y pa3i BUHUKHEHHS HEOE3MeuHnX
CHUTYyaIliif;

— OCBITHE CcepeOBHILE € KOM(POPTHUM 1 O€3NEUHUM;

— 3arajbHa 3aJ0BOJICHICTh HABYAHHSM 32 OCBITHBOIO IMPOTPAMOIO0 € JIOCHUTH
BHCOKOIO.

Pazom 3 Tum, BUsIBIEHO TOTpeOr 3100yBaviB BUIIIOT OCBITH LIOJIO:

— BJIOCKOHAJIEHHSI PO3MOJITy 4Yacy Ha ayJAUTOPHY 1 CaMOCTiiiHy poOOTy s
OMaHyBaHHS HaBYaJbHOro Marepiany — 12,0% pecnoHAEHTIB OLIHWINA JaHy BUMOTY
Ha «3aJI0BLIILHOY;

— OUIbLI HIMPIIOTO 3aCTOCYBAaHHS CYYaCHUX IHTEPAKTUBHUX METOJIB MijJ 4ac
BUKJIAJIaHHA HaBYAJIbHUX JUCUUILIH — 12,0% pecrnoHAeHTIB OLUIHUIN JaHy BUMOTY
Ha «33JI0BUIBHOY;

— IMIHAPIIOTO 3aTyYEeHHs MPOQEeCiOHATIB-TIPAKTUKIB IO TPOBEICHHS ayAUTOPHUX
3aHATh — 16,0% pPEeCNOHIEHTIB OIIHUIIU JJaHy BUMOTY Ha «3aJI0BLIILHOY;

— TOoKpareHHs HaOyTTs HaBUUYOK «soft skillsy — 8,0% pecrnoHIeHTIB OLIHWIH
JaHy BUMOTY Ha «3aJI0BITBHOY;

— TMOKpaieHHs  3a0esneueHHs  O0i0mioTeunumu  pecypcamu  —  16,0%
PECIIOH/ICHTIB OLIIHWIIN JJaHY BUMOTY Ha «3aJI0BUTHHOY.

[IpopekTop 3 HayKOBO-MEIaroriyHol
poboTu

Anppiit MOPO30B

HauanpHuK BiAILUTy MOHITOPUHTY Ta .
3a6e3TedeH s AKOCT] /_ -/  TIrop CBITJIALINH




